Allegato n. 1 - Criteri di valutazione dei candidati

La Commissione operera una valutazione preliminare dei candidati con motivato giudizio
analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, -
secondo i criteri definiti dal D.M. 243/2011, pubblicato in Gazzetta Ufficiale il 21/09/2011.
" In particolare, saranno oggetto di valutazione:
« il dottorato di ricerca, o titoli equipollenti, conseguito in Italia o all’ estero

la documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o esteri;
. la partecipazione a gruppi di ricerca nazionali o internazionali;

I'attivita di relatore a congressi e convegni nazionali o internazionali;

i premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca.

La Commissione, nell'effettuare la valutazione preliminare comparativa dei candidati, prendera

in considerazione le pubblicazioni e i saggi, in formato cartaceo o digitale, pubblicati o accettati

per la pubblicazione secondo le norme vigenti. La valutazione comparativa delle pubblicazioni
sara effettuata sulla base dei seguenti criteri:

o originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza;

e congruenza con il Settore concorsuale per il quale & bandita la procedura e con il profilo,
_definito tramite il settore scientifico-disciplinare e le tematiche interdisciplinari ad esso
correlate, indicati all'art. 1 del bando di concorso della presente procedura selettiva:

- identificati rispettivamente nel settore concorsuale 13/A1; settore scientifico-disciplinare
- SECS-P/01, economia politica; e programma di ricerca “La valutazione della ricerca in
economia: indicatori, criteri e tendenze alla luce dell’evoluzione recente della ricerca

~ economica”; : '

o rilevanza scientifica della collocazione editoriale e diffusione all'interno della comunita
scientifica.

Per ciascun candidato, la Commissione redigera una relazione contenente il profilo curriculare, .

una breve valutazione collegiale del profilo, anche in relazione alla linea di ricerca |nd|cata

sopra, e una valutazione della produttivita scientifica.

Sulla base della valutazione dei titoli e delle pubblicazioni, e in partlcolare sulla base della

valutazione della produzione scientifica, la Commissione effettuera una selezione dei candidati,

approvando una ‘“lista breve”, che includa il 20% dei concorrenti € comunque non meno di 6

concorrenti. Tali candidati saranno invitati a sostenere un colloquio pubblico in forma

 seminariale con possibilita di interlocuzione, presso il Dipartimento di Scienze Statistiche,

- avente ad oggetto I'attivita di ricerca svolta da ciascuno di essi. Inoltre, al termine del seminario
‘la Commissione accertera attraverso un colloquio I'adeguata conoscenza da parte dei candidati

della lingua straniera indicata nell’art. 2 del bando (lingua inglese).

Al termine della valutazione la Commissione redigera una relazione, contenente:

¢ |a valutazione collegiale del seminario e della prova in lingua straniera indicata nel bando;

¢ il giudizio collegiale comparativo complessivo in relazione al curriculum, ed a eventuali altri
" requisiti stabiliti dal bando;

¢ [lindicazione del candidato selezionato per il prosieguo della procedura che prevede la

- chiamata da parte del Dipartimento.

‘Non si dara luogo a dichiarazioni di idoneita, conseguenti ai risultati della graduatoria derivante
dalla presente procedura selettiva.
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