Chi é Pw(C?

PwC ¢ una delle Big Four (le quattro piu grandi aziende di consulenza aziendale e di revisione dei bilanci) con oltre
327.000 professionisti, di cui oltre 9.000 in Italia, impegnati ad offrire e garantire alle imprese qualita nei servizi di
consulenza (manageriale e strategica), legale e fiscale.

Il nostro Team Attuariale

(attualmente 130 professionisti nelle sedi di Roma e Milano)
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2° in Europa nel network PwC :

4° nel Mondo nel network PwC

D1 cosa ct occupiamo? ‘ g
* Pricing attraverso modelli innovativi (intelligenza artificiale,
tariffe GLM) §
« Sviluppo di motori attuariali evoluti (Prophet, Risk Explorer) uy ﬁ i L 3
» Implementazione e validazione di Modelli Interni i T i 4
» Generazione di Scenari Economici | i
» Supporto al Risk Management/Funzione attuariale 1
» Consulenza in ambito Solvency II e IFRS17 ; ] . |
* Valutazione dei rischi legati alla sostenibilita (rischi ESG) e Cyber PO raann N, 4 N

» Operazioni di M&A (acquisizione, fusione,...) ‘ﬁ‘”% B} ofunkgmpiign
» Ottimizzazione della riassicurazione b

» Supporto Audit . e Tl
 Start up di imprese e autorizzazioni di nuovi rami “' 7 L



Il Team Attuariale puo contare su un mix di seniority, il cui

grado e livello di esperienza contribuisce a supportare
durevolmente le richieste dei clienti.

Con un’eta media di 32 anni, il team € composto per
il 70% da figure junior (stagisti, associate e senior
associate) e per il 30% da figure manageriali.
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Come inizia il Ogni anno assumiamo circa 30 tra neolaureati e laureandi, che iniziano il
percorso di percorso di carriera con uno stage al massimo di 4 mesi, sempre finalizzato

all’assunzione a tempo indeterminato. Valutiamo anche stage curriculari.

carriera?

La tua crescita professionale e personale sara una nostra priorita. Sarai affiancato sin .
da subito da un buddy che ti seguira nei tuoi primi giorni di lavoro e da un coach a Come prosegue il
cui potrai sempre far riferimento per la tua crescita. La tua voce sara ascoltata e avrai percorso di
modo di dare un contributo alla crescita della Firm tramite survey e upword carriera?
feedbaclk nei confronti dei tuoi manager.




Per ulteriori informazioni

Emilio Ferrante

emilio.ferrante@pwc.com

Alessia Belli

alessia.belli@pwc.com
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